Ripartizione uomini e donne secondo fasce di eta

composizione organico
. 2020 2021 2022 2023 2024 2025
aziendale
% donne 84% 83% 83% 82% 82% 84%
% uomini 16% 17% 17% 18% 18% 16%
eta media del personale 44 44 44 43 43 43
media anni di anzianita di
. 6,68 6,85 7 7 7 7
servizio
% di personale con
anzianita di servizio 210 20,39% 21,69% 27% 20% 22% 21%
anni
Ripartizione uomini e donne secondo fasce di eta anno 2025
FASCE DI
ETA! <18 18-25 26-35 36-50 51-60 261 TOTALE
donne 0 8 33 35 85 12 123
uomini 0 1 11 5 6 0 23
TOTALE 0 9 44 40 41 12 146
% 0% 6% 30% 27% 28% 8% 100%
Adesione ai sindacati
anni 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Numero
iscritti al 12 12 15 12 12 19
sindacato




Infortuni in azienda
anni 2020 2021 2022 2023 2024 2025
n. infortuni 0 0 6 8 0 0
di
& 0 0 92 20 12 41
assenza
inf. in
. 0 0 3 2 1 3
itinere
Malattie professionali
anni 2020 2021 2022 2023 2024 2025
n.richieste di
malattie prof.li 0 0 0 0 0 0
riconosciute
Contenziosi
anni 2020 2021 2022 2023 2024 2025
contenziosi in materie
o 0 0 0 0 0 1
di diritto del lavoro
Provvedimenti disciplinari
anni 2020 2021 2022 2023 2024 2025
provvedimenti/sanzioni disciplinari 0 0 0 0 2 1




